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OGGETTO: Recepimento Delibera GRT n. 799 del 10/07/2023 e predisposizione della
programmazione delle risorse destinate alle '"Quote per la disabilita" per il triennio 2024-2026

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: LAURA GUERRINI

DIRETTORE DIRETTORE SERVIZI SOCIALL: LAURA GUERRINI (firmato
digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: Giacomo Corsini (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato

digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: LAURA GUERRINI

(firmato digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATTI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0




OGGETTO: Recepimento Delibera  GRT n. 799 del 10/07/2023 e predisposizione della
programmazione delle risorse destinate alle "Quote per la disabilita" per il triennio 2024-2026

IL DIRETTORE AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

Su proposta della Dr.ssa Laura Guerrini, titolare, come da deliberazione D.G. n°® 626 del 28/06/2022,
dell’incarico di Ditrettore dei Servizi Sociali,

VISTI:

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria , a
norma dell articolo 1 della 1.egge 23 ottobre 1992, n. 421" e successive modificazioni;

la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e le
successive modifiche e integrazioni;

la Legge Regionale 24 Febbraio 2005 n. 41 “Sistema integrato di interventi e servigi per la tutela dei
diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche, che detta i principi del sistema sociale integrato e le politiche
per le persone a rischio di esclusione sociale”

la Legge Regionale Toscana n.66 del 18 Dicembre 2008  Istituzione del fondo regionale per la non
antosufficienza” ed in particolare il comma 1 dell’art.3 che prevede la distribuzione alle Zone
Distretto / Societa della Salute ;

la Legge Regione Toscana 28 Dicembre 2015, n. 84 “Riordino dell'assetto istituzionale e organizzativo
del servizio sanitario regionale. Modifiche alla I.R. 40/ 20057,

il PSSIR 2018-2020, approvato con deliberazione del Consiglio Regionale n. 73 del 9 Ottobre
2019;

la Delibera della Giunta Regionale n. 273 del 2 Marzo 2020 “Determinazioni in merito alle azioni per
Lattuazione del PSSIR 2018/2020 ;

la Delibera della Giunta Regionale n. 256 del 13 Marzo 2023 “Approvazione, ai sensi dell'articolo 1,
comma 3, del DPCM 3 Ottobre 2022, del Piano regionale per la non antosufficienza- triennio 2022-2024”

la Delibera della Giunta Regionale n. 1564 del 27-12-2022, “Aggiornamento dei budget zonali relativi
alle quote della disabilita, annnalita 2023”

la Delibera della Giunta Regionale n. 52 del 23/01/2023, “.Adeguamento dal 1° Gennaio 2023 della
quota sanitaria del modulo per la non antosufficienza stabilizzata, tipologia base, all'interno delle Residenze
Sanitarie Assistenziali (R.S.A)” ;

la Delibera della Giunta Regionale n. 07 del 09/01/2023 “Assegnazione iniziale di Fondo Sanitario
Regionale Indistinto per lesercizio 2023 alle Aziende ed agli Enti del Servizio Sanitario Regionale”;



¢ la Delibera della Giunta Regionale n. 799 del 10/07/2023, “ DGR 1564/2022: modifica parziale
relativamente al budget quote per la disabilita”;

® la Delibera della Giunta Regionale n. 1132 del 25/09/2023 “_Adegnamento dal 1° luglio 2023 della
quota sanitaria del modulo per la non antosufficienza stabilizzata, tipologia base, all'interno delle Residenze
Sanitarie Assistenziali (R.S.A.)”

e il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 71 del 29/04/2022 recante
“Azienda USL Toscana Nord Ovest Nomina del Direttore Generale’,

® ]I vigente Statuto ed il regolamento di Organizzazione Aziendale dell’Azienda USL Toscana
Nord Ovest

Richiamata la precedente Deliberazione DG n. 120 del 13/02/2023 recepimento DGRT n. 52 del
23/01/2023 “adeguamento dal 1° gennaio 2023 della guota sanitaria del modulo per la non autosufficienza
stabilizzata, tipologia base, all'interno delle RSA”;

Richiamata la precedente Deliberazione DG n. 241 del 15/03/2023 “Rettifica Delibera n° 120 del
13/02/2023”

Richiamata la precedente Deliberazione DG n. 503 del 25/05/2023 recepimento DGRT n. 1564 del
27-12-2022, “Aggiornamento dei budget zonali relativi alle quote della disabilita, annualita 2023

Richiamata la precedente Deliberazione DG n. 920 del 12/10/2023 recepimento DGRT n. 1132 del
25-09-2023 “Adeguamento dal 1° Iluglio 2023 della guota sanitaria del modulo per la non autosufficienza
stabilizzata, tipologia base all'interno delle Residenze Sanitarie Assistite (RSA)”;

Considerata la necessita di avviare un percorso virtuoso che miri a costituire un budget di risorse
sanitarie da destinare ai percorsi di integrazione sociosanitaria delle persone con disabilita, in possesso

di Progetto di Vita a seguito di valutazione UVMD ;

Preso atto di quanto stabilito dalla Delibera GRT n. 1564 del 27/12/2022 inerente 'erogazione della
quote per la disabilita destinate alle persone con disabilita 0-64 anni, in possesso di Progetto di Vita a
seguito di valutazione UVMD, per le prestazioni di cui all’art 7 della L.R. 66/08 “Istitutzione del fondo

regionale per la non antosufficienga”, compresi gli inserimenti in strutture residenziali e semiresidenziali pari

ad una somma complessiva di € 29.000.000,00 ;

Preso atto di quanto stabilito dalla Delibera GRT n. 799 del 10/07/2023 inerente la modifica parziale
relativamente al budget delle quote per la disabilita alla luce della richiesta avanzata dalle Aziende

UU.SS.LL



Fatto presente che quest’Azienda Usl Toscana Nord-Ovest, con propria Deliberazione DG n. 503 del
25/05/2023 recepimento DGRT n. 1564 del 27-12-2022 “Aggiornamento dei budget zonali relativi alle guote
della disabilita, annnalita 20237, gia si impegnava, tramite un percorso di negoziazione tra quest’Azienda
Usl Toscana Notrd-Ovest e le singole Zone — Distretto / Societa della Salute, ad assegnare
progressivamente e con gradualita, per il triennio 2024-2026, altre risorse destinate alle quote della

disabilita sulla base:

sia dell'indice di copertura media regionale ;
sia del numero di persone con disabilita under 65 che risiedono nei territori dei rispettivi
Ambiti Territoriali afferenti a quest’Azienda ;

sia dei bisogni socio-sanitari ad essi correlati .
Ritenuto opportuno procedere a recepire la Deliberazione GRT n. 799/2023;

Ritenuto opportuno procedere alla programmazione delle risorse per il triennio 2024-2026 secondo la

ripartizione dello schema di seguito riportato:

. . . ... | Totale fondo
Residenziale e Domiciliar . e Quota anno Quota anno Quota anno ; I
L. . disabilita Totale disabilita
semiresidenziale e 2024 2025 2026
2023

LUMIGIANA 558.836 558835,5 63.350 63.350 63.350 748.885
APUANE 2.115.889 2115889,135 211.280 211.280 211.230 2.749.728
VALLE DEL SERCHIO 446.030 59.240 505.270 97.821 97.821 97.821 798.733
PlANA DI LUCCA 1.694.632 1694632,37 397.142 397.142 397.142 2.886.059
ALTA VAL DI CECINA 1.239.939 190.959 1.430.898 650.426 650.426 650.426 3.382.175
VALDERA - ALTAVALDI J -
PISA 4.992 483 443.274 5.435.757|- 182.759 182.759 |- 182.759 4.887.479
VALLI ETRUSCHE 934.847 30.686 965.533 765.710 765.710 765.710 3.262.663
ELBA 220,991 220991 52.755 52.755 52.755 379.255
VERSILIA 1.544.816 56.773 2.001.589 774608 774608 774.608 4.325412
LIVORMO 5.038.511 5.038.511(- 40.509 40.509 - 40.509 4.916.983
ATNO 220.876 220.876 220.876 662.628
Totale 19.186.974 780.932 19.967.906 3.010.698 3.010.698 3.010.698 29.000.000

Considerato che le risorse individuate per PATNO dovranno coprire gli eventuali inserimenti
residenziali urgenti ed indifferibili che si potranno verificare nel triennio sopradescritto nelle Zone /
SdS afferenti a quest’Azienda, a seguito di valutazione, con criteri d’urgenza, del’UVMD di competenza

territoriale e successiva autorizzazione della Direzione Aziendale.

Ritenuto di individuare il Direttore dei Servizi Sociali Dr.ssa Laura Guerrini quale responsabile del

procedimento, ai sensi di quanto previsto dalla L. n. 241/90 e successive modificazioni e integrazioni;

Fatto presente che presso il Dipartimento Servizio Sociale ¢ conservato agli atti d’ufficio a cura del

Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento stesso relativo al presente provvedimento;



Preso atto che il Direttore della Struttura proponente dichiara che I'atto che si propone di adottare ¢

legittimo nella forma e nella sostanza;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

Servizi Sociali per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa, da intendersi interamente richiamate:

- di recepire la Deliberazione di Giunta della RT n. 799/2022 ;

- di procedere alla programmazione delle risorse per il triennio 2024-2026 secondo la ripartizione

dello schema sopra riportato ;

- di prendere atto che le risorse individuate per PATNO dovranno coprire gli eventuali
inserimenti residenziali urgenti ed indifferibili che si potranno verificare nel triennio sopradescritto
nelle Zone / SdS afferenti a quest’/Azienda, a seguito di valutazione del’UVMD di competenza

territoriale e successiva autotrizzazione della Direzione Aziendale ;

- di individuare il Direttore dei Servizi Sociali Dr.ssa Laura Guerrini quale responsabile del
procedimento, ai sensi di quanto previsto dalla L. n. 241/1990 e successive modificazioni e

integrazioni;

- di dare incarico all’'U.O.C. Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti e Provvedimenti
di pubblicare copia integrale del presente atto all’Albo on line dell’Azienda ed agli uffici preposti di

dare comunicazione agli interessati del presente provvedimento;

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale dell’Azienda.

Il Direttore Generale Azienda USL Toscana Nord Ovest
(Dr.ssa Maria Letizia Casani)

Il presente atto ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 26/10/2023 al giorno 10/11/2023.

Loriginale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della
normativa vigente in materia



